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EDICTE

Informacid publica sobre les del procés de seleccié de personal desocupat per a
ser contractat temporalment com a tecnic superior en Educacié Infantil o
tecnica superior en Educacid Infantil, amb un contracte de relleu, aprovades
per Resolucié d'alcaldia nium. 780/2018, de 31 d’'octubre.

I. Objecte

Es objecte d'aquesta convocatoria la selecci6 de personal desocupat, pel
sistema de concurs-oposicid, per a ser contractat temporalment com a técnic o
tecnica superior en Educacié Infantil, amb un contracte de relleu.

La causa de la seleccidé és la jubilacié parcial i la conseglent reduccié de la
jornada laboral de la técnica superior en Educacié Infantil.

A la persona seleccionada, se li subscriura un contracte laboral de relleu, que
estara en vigor mentre dure I'esmentada situacié de jubilacié parcial. Es
realitzara amb una persona en situacié de desocupacioé i inscrita en I'Oficina
d'Ocupacié.

El contracte de relleu sera a temps parcial, amb una jornada de 18,75 hores
setmanals, equivalent al 50 %, d’acord amb la normativa laboral que resulta
d'aplicacié. S'establira un periode de prova de dos mesos.

Si complida I'edat de jubilacié ordinaria, la superior en Educacié Infantil
continuara a I’Ajuntament, el contracte de relleu es podra prorrogar d'acord
amb el treballador o treballadora rellevista, per periodes anuals, i s’extingira,
en tot cas, en finalitzar el periode corresponent a I'any en el qual es produisca
la jubilacié total de la treballadora rellevada.

La resta de condicions del contracte laboral de relleu seran les establertes en
els articles 12.6 i 12.7 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
gual s'aprova el text refos de la Llei de I'estatut dels treballadors, i en els
termes establits en Il'article 215.2 de la Llei general de la seguretat social,
aprovada pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, o legislacié
concordant.

El lloc de treball depén de I'Area de Secretaria i, principalment, les funcions a
realitzar son les seglents:

1. Contribuir el desenvolupament fisic i motor, afectiu, de comunicacié linguistica,

d'autonomia, social, cultural i cognitiu dels xiquets de zero a tres anys, i en
definitiva, contribuir en la adquisicié de les competéncies propies de I'edat de
I'alumnat.

2. Promoure |'aprenentatge i el descobriment.

3. Promoure la manifestacié de sentiments, emocions i necessitats.
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4. |dentificar les habilitats, interessos i necessitats especials de I'alumnat i
atendre la diversitat, de manera directa i en coordinacié amb serveis o
professionals especialistes.

5. Atendre I'alumnat, en totes les accions basiques personals que precisen i quan
necessaries, tals com alimentacid, higiene personal, necessitats fisiologiques,
vestit, desenvolupament psicomotor, etc.

6. Elaborar la programacié de I'aula i participar en I'elaboracié del projecte
educatiu de centre.

7. Confeccionar i desenvolupar el curriculum, segons les edats de I'alumnat i el
marc legal vigent: continguts, metodologia, avaluacid, temporalitzacid.

8. Planificar i desenvolupar les activitats extraescolars i els serveis
complementaris, en col-laboracid, si escau, amb altres professionals de
I'Ajuntament o amb altres organismes o administracions.

9. Fomentar la bona convivencia a l'aula i I'adquisicié d'habits.

10. Procurar I'adquisicié dels materials necessaris, lliurament, emmagatzematge,
gualitat, seguretat, distribucié i adaptacié a les necessitats de I'alumnat.
Traslladar als responsables les possibles deficiencies en els espais i/o mobiliari.
11. Comunicar-se, reunir-se i entrevistar-se amb els pares, mares i tutors legals de
I'alumnat, amb la periodicitat que es programe o que requerisca l'alumnat.

12. Realitzar els expedients administratius necessaris: informes trimestrals,
informes de final de cicle o qualssevol altres documents necessaris.

13. Observar la normativa de prevencié de riscos laborals en el seu lloc de treball,
d'acord amb el pla de prevencié de I'Ajuntament.

El lloc de treball pertany al grup C1, complement de desti 11 i les retribucions
anuals, corresponents al 50 % de la jornada anual, sén 7.739,58 €

Il. Normativa aplicable

Tot allo que no es dispose en aquestes bases especifiques, es regulara en les
bases generals reguladores dels processos selectius per al accés a I'ocupacio
publica a I’Ajuntament de Museros, aprovades per resolucié d’alcaldia
357/2017, de 28 d’abril i publicades al Butlleti Oficial de la provincia de
Valencia nim. 93, de 17 de maig de 2017 i normativa concordant.

I1l. Requisits que han de reunir o complir les persones aspirants
Les persones interessades hauran de tindre els requisits previstos a les bases
generals i estar en possessié dels seglents titols o circumstancies o en
condicions d'obtenir-los en la data en la qual finalitze el termini per a la
presentacid d'instancies.
- Titol de tecnic o técnica superior en Educacié Infantil o equivalent.
- Certificat de ser persona en situacié de desocupacié i inscrita en I'Oficina
d'Ocupacié o amb contracte de duracié determinada a I'’Ajuntament de
Museros.
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La condicié de persona desocupada sera imprescindible per a participar en el
procés de seleccié i per a formalitzar el contracte de relleu, en cas de ser
seleccionat o seleccionada.

IV. Instancies, documentaciod i admissioé d'aspirants
Les persones interessades que reunisquen els requisits generals i la capacitacié

adients, hauran de presentar la sol-licitud dirigida a I'alcaldessa de
['Ajuntament de Museros, que figura a I'annex Ill, juntament amb la
documentacié adient, dins del termini de deu dies, a comptar des del dia
seglent a la firma d’aquesta resolucié. Aquestes bases es publicaran a la web
municipal i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.

Juntament amb la sol-licitud, les persones interessades hauran de presentar la
documentacié seguent:
Document nacional d'identitat o del document equivalent.
Titol de tecnic o tecnica superior en Educacié Infantil o equivalent.
Certificat de ser persona en situacid de desocupacié i inscrita en |'Oficia
d'Ocupacié o amb contracte de duracié determinada a I’Ajuntament de
Museros.
Curriculum vitae actualitzat, amb fotografia recent, juntament amb els merits.
L'acreditacié dels merits es fara de la manera seglent:
* Formacid: amb els titols expedits pels centres de formacid (universitats,
instituts, col-legis, académies, centres homologats...).
» Experiéncia professional: s'acreditara amb els contractes, més l'informe
de la vida laboral o els certificats de les empreses.

V. Sistemes de seleccid
El sistema selectiu sera de concurs-oposicié. La valoracié maxima de I'oposicio
sera del 60% i la del concurs, del 40% del total de la puntuacié.

En primer lloc, es realitzara la fase d’oposicid, que consisteix en |'exercici
obligatori i eliminatori seguent:

o Prova teorica-practica: s’haura de desenvolupar, per escrit, un o
diversos suposits practics relacionats amb el contingut del lloc de
treball juntament amb preguntes curtes, en relacié a la materia
prevista al temari. La duracié sera d’'un maxim de dues hores.
Aquest exercici es valorara de 0 a 18 punt, i sera necessari, per a
aprovar obtenir una qualificacié de 9 punts.

L'0rgan tecnic de seleccié podra proposar la creacié d'una borsa, amb les
persones que hagen aprovat i no hagen sigut seleccionades, per ordre de
prelaciéo de major a menor puntuacié obtinguda en la valoracio total.
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La borsa de treball funcionara per als suposits de renuncia del treballador o
treballadora rellevista o per qualsevol altra causa legal d'extincié del contracte
de relleu. La referida borsa de treball s'extingira quan es produisca la jubilacié
total de la treballadora rellevada o fins nova convocatoria.

VI. Organ técnic de seleccié
L'drgan tecnic de seleccidé estara format per:
o Presidenta: la tecnica de gestié de I’Ajuntament de Museros o persona
treballadora publica en qui delegue.
0 Secretaria: la secretaria general de I’Ajuntament de Museros o persona
treballadora publica en qui delegue.
o Tres vocals, persones treballadores de I’Ajuntament de Museros o
persones treballadores publiques en qui deleguen.

L'organ tecnic de selecci6 podra disposar la incorporacié de persones
assessores especialistes. Aquestes persones assessores es limitaran a I’exercici
de les seues especialitats tecniques i col-laboraran juntament amb I'0rgan de
seleccib.

L'actuacié de I'organ tecnic de seleccié s'ajustara, en cada moment, al que
disposa la Llei 40/2015, d’'1 d’'octubre, de regim juridic del sector public. Els
seus membres hauran d'abstenir-se d'intervenir quan es troben en alguna
circumstancia de les fixades en l'article 23 d’aquesta llei.

VIl. Recursos

Contra aquestes bases especifiques, que esgoten la via administrativa, podra
interposar-se recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos, a
partir de Il'endema al de la seua publicacié, davant el jutjat
contenciés-administratiu competent, d'acord amb els articles 8 i 46.1 de la Llei
29/1998,

de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid6 contenciés-administrativa, o
potestativament, recurs de reposicié davant aquesta alcaldia en el termini
d'un mes, computat en els mateixos termes, d’acord amb els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comud de
les administracions publiques. Tot aix0, sense perjudici que els interessats
puguen presentar qualsevol altre recurs que estimen adient.

ANNEX I. TEMARI

1. Psicologia evolutiva de I'educacié infantil: principals concepcions sobre el
desenvolupament psicologic, emocional i social. Desenvolupament sensorial i
motor. Desenvolupament cognitiu i linguistic.
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2. Educacié per a la salut, actituds i habits referits al descans, higiene i activitat
infantil. Prevencié d'accidents, primers auxilis, derivacié i socorrisme infantil.

3. L'inici de l'autonomia. Les primeres col-laboracions per a resoldre les
necessitats basiques. La funcié del tecnic superior en Educacié Infantil. El
moment del canvi de bolquers, el control d'esfinters i el vestit.

4. L'educacié infantil de primer cicle i el interculturalisme social. La
col-laboracié de I'escola amb els serveis socials. La col-laboracié i participacié
de les families a I'escola infantil de primer cicle.

5. L'organitzacié dels espais i del temps a l'escola infantil de primer cicle.
Distribucid i usos d'espais. El mobiliari i material didactic a I'escola infantil de
primer cicle.

6. El curriculum de primer cicle de I'educacié infantii en la comunitat
valenciana. Les arees curriculars i la formacié global del xiquet i de la xiqueta
del primer cicle de I'educacié infantil. La programacié de grup.

7. L'avaluacié del procés d'ensenyament aprenentatge. Instruments i tecniques
d'avaluacié en I'educacié infantil de primer cicle. L'observacié.

8. El joc en el desenvolupament del xiquet i de la xiqueta de fins als 3 anys
d'edat. La literatura infantil. El conte i el seu valor educatiu.
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ANNEX Il. BAREM (maxim 12 punts)

A) ANTIGUITAT, FINS A UN MAXIM D'l PUNT
Es valorara, a raé de 0,05 punts, cada mes complet de serveis en actiu en
administracions publigues, fins a un maxim d’1 punt.

B) EXPERIENCIA, FINS A UN MAXIM DE 4 PUNTS

b.1) Es valorara, a raé de 0,10 punts, cada mes complet de serveis en actiu en
administracions publiques, exercint funcions, sota qualsevol forma de provisio,
gue tinguen una gran similitud amb I'especialitat objecte de la convocatoria.

b.2) Es valorara, a raé de 0,05 punts, cada mes complet de serveis en actiu en
el sector privat, exercint funcions, que tinguen una gran similitud amb
I'especialitat objecte de la convocatoria.

C) FORMACIO, FINS A UN MAXIM DE 5 PUNTS
c.1) Es valorara la possessié de titols academics superiors al que siga exigit per
al compliment del lloc a cobrir, amb un maxim de 2 punts.
» Titulaci6 de grau en Mestre o Mestra en Educacié Infantil o
equivalent: 1,75 punts.
» Titulaci6 de grau en Mestre o Mestra en Educacié Primaria o
equivalent: 1,50 punts.
= Titulacié de master en Educacid Especial o equivalent: 2 punts.

c.2) Es valoraran els cursos de formacié i perfeccionament, organitzats per la
universitat, els instituts o per les escoles oficials de formacié de funcionaris,
per I'INEM, pel SERVEF, per la Diputacié de Valéncia o per unes altres entitats
homologades per I'Institut Valencia d'Administracié Publica o Institut Nacional
d'Administracié Publica, que hagen sigut cursats per les persones aspirants i el
contingut dels quals tinguen relacié6 amb I'ambit funcional del lloc de treball
objecte de la convocatoria. En cap cas, es puntuaran en aquest subapartat els
cursos pertanyents a una carrera universitaria i els dels diferents instituts de
les universitats, quan formen part del pla d'estudis del centre.
L'assignacié de punts per als cursos de formacié i perfeccionament es
realitzara d’acord amb I'escala seguent, fins a un maxim de 3 punts:

= De 100 o més hores: 0,40 punts.

= De 75 0 més hores: 0,30 punts.

= De 50 0 més hores: 0,20 punts.

* De 25 0 més hores: 0,10 punts.

= De 15 0 més hores: 0,05 punts

D) VALENCIA. FINS A UN MAXIM DE 2 PUNTS

El coneixement de valencia es puntuara d’acord amb el certificat de major
nivell de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia o mitjancant
certificats homologats convalidats:
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» Certificat A2 o de coneixement oral: 0,40 punts.

» Certificat B1 o de grau elemental: 0,80 punts.

» Certificat B2: 1,00 punt.

= Certificat C1 o de grau mitja: 1,20 punts.

» Certificat de grau mitja més llenguatge administratiu, o més
llenguatge en els mitjans de comunicacié: 1,40 punts.

» Certificat C2 o de grau superior: 1,60 punts.

» Certificat de grau superior més llenguatge administratiu, o més
llenguatge en els mitjans de comunicacié: 1,80 punts.

» Certificat de grau superior més correccié de textos: 2,00 punts.

Cod. Validacion: BMQPGQKNWBC2WTLSPXWHZZXQF | Verificacién: http://museros.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 9



6 op g euibed | euolsan 00l|gndse ewlojele|d e 9psap SjUBIEDIUQI}OS[S OPEWY 0}UBWNO0Q
/S9°BOIUOI}OB|OPSS SOIBSNW//:ARY (UQIDBIYLBA | FOXZZHMX G TLMZOIMNIODDING :UQIoepIleA "POD

ENT DE MUSEROS
H

AM
00-

AJUNT.
P-46179
Tel. 96 144 16 80 - Fax 96 144 48 30

46136 Museros (Valéncia)
www.ajunt-museros.com

Placa del Castell, 1

ANNEX Il



AJUNTAMENT DE
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SOL-LICITUD D'AI?MISSIO
COM A TECNIC O TECNICA EN
EDUCACIO INFANTIL

A|DADES D’IDENTIFICACIO

COGNOMS NOM DNI/ NIE | NACIONALITA | DATA DE
T NAIXEME

NT
ADRECA MUNICIPI | CORREU TELEFON

ELECTRONIC |[S

B/SOL-LICITA

Ser admés o admesa en el procés de seleccié de personal desocupat
per a ser contractat temporalment com a técnic o tecnica en Educacié
Infantil, amb un contracte de relleu, d’acord amb les bases aprovades
per resolucié d’'alcaldia.

C|DECLARA

Que reuneix els requisits establerts en les bases de la convocatoria per

participar.
D DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA (marqueu el que
corresponga)
DNI o document d’identitat equivalent.
Titol de tecnic o técnica superior en Educacio Infantil
Certificat de ser persona en situacié de desocupacid i inscrita en
['Oficina d'Ocupacié o amb contracte de duracié determinada a
I’Ajuntament de Museros
Curriculum vitae actualitzat.
Merits de formacié.
Merits d’experiencia laboral.
Fotocopia del certificat de valencia.
REGISTRE D’ENTRADA
Museros, de 2018
Firma:
(*) D'acord amb la Llei organica de proteccié de dades de caracter
personal, li informem que I'Ajuntament de Museros incorporara les

seues dades a fitxers, que s'utilitzaran per a les finalitats d'aquesta
sol-licitud i no se cediran a cap tercer, excepte per obligacions legals i
d'altres administracions publiques que siguen destinataries del
tractament. Addicionalment, autoritza I'Ajuntament de Museros a
comprovar i completar les dades necessaries per a aquesta sol-licitud,
en consultar tant els seus arxius com els de altres administracions
publiques que siguen necessaris. Per exercir els seus drets d'accés, de
rectificacié, de cancel-lacié i d'oposicid, s'ha de dirigir per escrit a
['Ajuntament, placa del Castell, 1, de Museros (46136), i adjuntar una
fotocopia del seu document nacional d'identitat o equivalent.

El ¥Farmini daoa nracantFaciAd da cal.liciFiide carma da 10 diac hahile

ey

L7
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